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	ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร
	เรื่อง  การรับสมัครสอบคัดเลือกนักเรียนเพื่อเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยนเรศวร
	ระดับปริญญาตรี  ระบบรับตรง (โควตา) ประจำปีการศึกษา 2561
	(แก้ไขเพิ่มเติม คณะทันตแพทยศาสตร์)
	3.1 หากไม่สำเร็จการศึกษา (ไม่ว่าโดยสาเหตุใดก็ตาม) ต้องเสียค่าปรับเป็นเงินตามระยะเวลาที่มี
	สภาพเป็นนิสิตคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร   โดยคิดคำนวณตามส่วนเฉลี่ยจากจำนวนเงินที่จะต้องชดใช้ทุนทั้งหมด 400,000 บาท (สี่แสนบาทถ้วน)
	3.2  หลังจากสำเร็จการศึกษาแล้วจะต้องเข้ารับราชการ หรือทำงานตามคำสั่งของสำนักงาน คณะกรรมการข้าราชการพลเรือน หรือคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรนักศึกษาเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 3 ปีติดต่อกัน
	3.3  หากไม่ยินยอมเข้ารับราชการ หรือทำงาน (ตามข้อ 3.2) จะต้องชดใช้ให้แก่มหาวิทยาลัยเป็น
	จำนวน 400,000 บาท (สี่แสนบาทถ้วน)
	3.4  กรณีที่เข้ารับราชการชดใช้ไปบ้าง  แต่ไม่ครบตามระยะเวลาที่กำหนด จำนวนเงินที่จะต้องชดใช้ตามข้อความในข้อ 3.3 จะลดลงตามส่วนเฉลี่ยของระยะเวลารับราชการไปบ้างแล้ว
	3.5  หากสำเร็จการศึกษาแล้วไม่สามารถเข้ารับราชการหรือทำงานได้ เพราะขาดคุณสมบัติตาม
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